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01会社情報
概要、企業理念、数字で見る会社情報など



商号

代表取締役

創立

資本金

事業内容

株式会社ティアンドデイ

(英文： T&D Corporation)

両角 章夫

1986年 (昭和61年)

2,000万円

IoT機器の開発
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私たちT&Dは、高度に複合化された最先端テクノロジーをベースに、


独創性に溢れた魅力ある製品を世に送り出しています。


私たちにとっての喜び、それは、今何が求められ、何が何を作り出すのかを考え、


つねに新しいソリューションを追求し具体化する事です。


私たちは知恵と行動力を余すところ無く発揮し、 たゆまぬ創造と挑戦を続けています。

corporate philosophy

先 駆 け る 独 創 と 技 術 が

テ ィ ア ン ド デ イ を 作 り ま す 。
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松本Base
〒390-0852 


長野県松本市島立817-1


0263-40-0131

〒150-0002 


東京都渋谷区渋谷1-9-8朝日生命宮益坂ビル 2F


03-6427-6769

東京Base

働く場所
office
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従業員数

43名 東京Base

松本Base 33人

10人

平均年齢

40歳

平均勤続年数

15年

新卒/中途割合

5％ 95％

新卒 中途
男女比

7 : 3

※集計期間：2021年〜2024年

入社3年以内の離職率

数字で見るティアンドデイ
T&D in numbers

0 %

※集計期間：2024年1月～12月

1ヶ月の平均残業時間

4 時間 45分

東京Base

松本Base 5時間 30分

2時間 05分

東京Base

松本Base 7 : 3
8 : 2

男性 女性
東京Base

松本Base 50歳

35歳

東京Base

松本Base 20年

3年

東京Base

松本Base 0％

0％

東京Base

松本Base 6％

0％

94％

100％
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02文化社風
製品開発へのこだわり、会社の想いなど



identity
受託製造から

自社ブランドメーカーへ
ティアンドデイは、オーダーメイド機器の製造を請け負う企業としてス
タートしました。その後、自分たちが本当に作りたいものを突き詰めるた
め、それまでの受託製造で培ってきた技術や経験をつぎ込み、設立8年目
の1994年に自社ブランドとなるデータロガー「おんどとり」を開発しまし
た。それ以降、オリジナルブランドを持つメーカーとして、自分たちが
「面白い」と思えるものに形を与えながら、今日まで安定した事業を展開
しています。
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identity
製 品 開 発 の 方 針
製 品 の 開 発 に お い て は 、 私 た ち が 「 面 白 い 」 と 思 う も の を 追 求 し て い き ま
す。 例 え ば 、 仕 事 の 合 間 の 雑 談 の 中 。 趣 味 に 没 頭 し て い る 間 の ふ と し た 瞬
間 。 頭 に 思 い 浮 か ん だ    「 面 白 そ う 」 を 広 げ て い き、 新 製 品 の アイ デ ア と
し て 磨 き 上 げ、 実 際 に 形 に し て い き ま す。 そ の 商 品 が 売 れ る か 売 れ な い か
の 軸 よ り も 先 に 、 「 面 白 い か ら や って み よ う ！ 」 の 一 言 で 開 発 が 始 ま る こ
と も 。 直 感 的 に 理 解 し や す く 、 誰 に と っても 使 い や す い 製 品 を 目 指 し 、 今
後 も 品 質 を 最 優 先 に 、 私 た ち が 自 信 を 持 って お 客 様 に 提 供 で き る も の を
作 って い き ま す。
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製品を開発する際のもう一つの大きな核として、「新しい市場を作る」とい
う思いがあります。大それた変革を起こしたいというような目標ではなく、
ちょっとした工夫により、お客様の毎日の業務や活動が快適に、便利になる
ような、そんな価値を新たに生み出していきたいと思っています。

私たちの作り出す製品を通して、まだ市場にない、ユーザビリティに溢れた
新鮮な体験を提供したい。そして、そのことが、新しい市場を作っていくと
信じています。

新しい市場をつくる
identity
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開 発 の 過 程 で は 、 優 れ た 製 品 を 生 み 出 す た め に 、 部 署 や 職 種 を 超 えて 柔 軟 に
アイ デ ア を 出 し 合 い 、 適 切 だ と 思 われ る 提 案 を 取 り 入 れ て い ま す。 重 要 な の
は 、 ” 誰 が ”  言 っ た か で は な く 、 ” 何 を ”  言 っ た か 。 発 言 の 内 容 そ の も の が 、
会 社 全 体 に と って 価 値 の あ る も の と 判 断 す れ ば 、 た と え 既 存 の 仕 様 を 変 更 す
る こ と に な っても 柔 軟 に 対 応 し て い き ま す。 こ の よ う に し て、 全 員 が 自 ら の
肩 書 き や 職 種 に 囚 われ る こ と の な い 裁 量 を 持 ち 、 そ れ に 対 す る 責 任 を 負 って
い ま す。 ティ ア ン ド デ イ で は 、 一 人 ひ と り がよ り 良 い 製 品 を 作 る た め 、 試 行
錯 誤 を 重 ね な が ら 業 務 を し て い ま す。

よ り 良 い 製 品 を 目 指 し て
identity
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ティアンドデイでは社員の「ライフワークバランス」を重視しています。業務で良いパ
フォーマンスを発揮することで自己の価値を高め、充実した精神と健康を保ちながら、
プライベートも仕事も満足して過ごせる状態を作ります。また、高い生産性を維持して、
決められた時間で仕事を終える文化を大切にし、残業や休日出勤は最小限に抑えていま
す。これによって、趣味や家族との時間を大切にできる環境を実現しています。また、家
庭を持つ社員のための育児休暇や時短勤務などの制度を充実させており、社員全員が働
きやすい環境が整っています。

仕事も生活も豊かに
identity
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「ライフワークバランス」を充実させるために用意されている、福利厚生の一部をご紹介します。

松本Baseと東京Base、それぞれの環境や特徴に合わせて内容の異なる制度もあります。

住宅手当

松本Base      月1万円支給 ※規定あり

⁨東京Base      月2万円支給 ※規定あり

勤務時間 学習サポート制度

松本Base/東京Base        

書籍購入補助、外部セミナー/勉強会の参加費補助

昼食補助

松本Base        敷地内レストランでの社食無料

東京Base        月に7000円の食事補助

産休/育休制度

松本Base/東京Base       取得可能 

　　　　　　　　　　　　　　※取得実績100％

服装

松本Base/東京Base        自由

松本Base        8:40 - 17:10　(見込み残業なし)

                                       ※始業後20分以内の出勤で遅刻扱いと

                                     　  されない救済措置あり


東京Base        9:30 - 18:00　(見込み残業なし)

                                       ※始業前後30分のスライド方式

福利厚生/制度
welfare
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ティアンドデイでは、それぞれの季節や節目の年に合わせて様々な社内イベントが開催され、社員同士の交流を深めています。
ティアンドデイの社内イベントの一部の詳細をご紹介します。

焼肉パーティー
毎年5月頃に松本で開催され、庭
園で焼肉を楽しみます。


松本Baseの社員はもちろん、東
京Baseの社員や社員のご家族の
方を連れての参加も可能なため、
毎年大勢の参加者で賑わっていま
す。

社員旅行
会社の設立記念と、主力製品であ
るおんどとりの発売記念として、
それぞれ5年ごとに社員旅行を実
施しています。2024年の6月に
は、おんどとりの30周年記念旅
行として、社員の家族を含め総勢
68名で北海道を訪れました。

サマーパーティー
夏には松本でサマーパーティーが
開催されます。レストランから提
供される美味しい料理やバンドの
生演奏、花火やプールなど夏らし
いイベントが多数開催され、松本
Baseと東京Baseの社員や社員の
家族などが大勢参加します。

忘年会
毎年年末には松本で忘年会を開
催します。この日は、東京Base
の社員も松本に訪れて忘年会に
参加し、部署問わず社員の親睦
を深め、一年の労をねぎらいま
す。

社内イベント

events
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03事業
メーカー企業としての考え、商品の説明など



ティ アン ド デ イ は 、 I oT 機 器 の 先 駆 者 で す。 創 立 当 初 の 受 託 会 社 時 代 よ り
培 ってき た 確 か な 技 術 と、 数 多 く の 製 品 開 発 の 経 験 を 元 に、 1 9 9 4 年 に は オ
リ ジ ナ ル の 製 品 を 開 発 し ま し た 。 そ の 後 、 時 代 が 進 む に つ れて、 世 の 中 に は
ク ラ ウ ド や 無 線 、 b l u e t o ot h な ど の 通 信 技 術 が 登 場 し ま し た が 、 そ れ ら の
技 術 と ティ アン ド デ イ の 製 品 を 掛 け 合 わ せ 、 製 品 の 価 値 を 格 段 に 向 上 さ せ 、
今 日 ま で の I oT 機 器 メ ー カ ー と して の 地 位 を 確 立 してき ま し た 。

電 子 機 器 メ ー カ ー

と して の T & D

our business
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T & Dを代表する2つのプロダクト。

製品
products
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seriesRTR500BseriesTR7 seriesTR4A seriesTR-5i

MCR-4 series RTR-600 seriesTR-7Ui series

製品 - おんどとり

機器紹介

products

温度や湿度をはじめ、様々な測定項目を記録する
データロガー製品。測定できる項目は多岐に渡
り、温度、湿度、照度、CO2濃度、パルスなどが
測定可能。目的と使用方法に応じて8つのシリーズ
を展開しており、様々な環境下でのデータの測定/
記録に対応。
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ウェブサービス「おんどとりWeb  Sto rage」や
Windowsアプリ、iOSアプリ、and ro i dアプリを
展開。ウェブやアプリを通して、リアルタイムでの
温湿度などの情報閲覧や、警報の確認、また機器情
報の設定をすることが可能。各おんどとり機種や、
異なるデバイスに対応する、複数のアプリやウェブ
サービスを展開。

製品 - おんどとり

web/アプリサービス

products
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おんどとりは、20年以上にわたり世界80カ国以上で販売しており、北米/南米/ヨーロッパ/アジア/オセアニア/
中東/アフリカと様々な地域に展開している。おんどとりは様々な国や地域で利用されており、今後も、アメリ
カやヨーロッパなどの地域の販売人を通して販路を確保し、おんどとりを展開していく。製品 - おんどとり

products
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蛇口に接続し、ホースに送る水をタイマー制御する


自動散水機。小規模な環境の水やりに最適。

配管に接続したバルブをタイマーで自動開閉。


農業や施設での大流量潅水にも対応。

03 事業

スマホで使う、IoT自動水やり機。散水タイ
マー設定や、散水履歴の確認、遠隔地からの設
定変更がスマホやタブレットから可能。2つの
タイプから、使用環境に合わせて取り付け方法
と流量をそれぞれ選択。

製品 - smart valve

機器紹介

products



業 務 の プ ロ セ ス と して、 新 製 品 の 開 発 や 既 存 サ ー ビ ス の リ ニ ュ ーア ル を す る 際 に
は 、 製 品 企 画 の 段 階 か ら 、 設 計 、 デ ザ イ ン、 実 装 、 検 証 、 販 促 プ ロ モ ー シ ョ ン ま
で 全 て の 段 階 を 社 内 で 完 成 さ せ て い ま す。 こ の 一 貫 し た ア プ ロ ー チ に よ り、 自 社
オ リ ジ ナ ル の 高 品 質 の 製 品 を 効 率 的 に 市 場 に 送 り 出 す こ と が で き て い ま す。

設計 デザイン 開発製品企画
販促


プロモー

ション

企 画 か ら

製 品 開 発 ま で

社 内 で 完 結

経営方針
business policy
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協力会社の工場

ティ アン ド デ イ は 、 自 社 の 工 場 を 持 ち ませ ん 。 製 品 の 企 画 や 開 発 、 部 品 の 手 配 を
社 内 で 行 い 、 製 品 の 組 み 立 て は 信 頼 で き る 外 部 パ ー ト ナ ー に 委 託 して い ま す。 こ
の フ ァ ブ レ ス 経 営 の 方 針 を 採 用 す る こ とで、 製 造 の 工 程 に 関 わ る 人 材 な ど の リ
ソ ース を 抑 え 、 私 た ち の 最 大 の 強 み で あ る 製 品 アイ デ ア の 立 案 や 企 画 設 計 、 デ ザ
イ ン な ど に 集 中 で き る よ う に な って い ま す。

製品企画

設計

デザイン

工 場 を 持 た な い

フ ァ ブ レ ス 経 営

経営方針
business policy
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ティ アン ド デ イ は 、 自 社 で の 直 接 販 売 に 力 を 入 れ る 代 わ り に、 販 売 店 経 由 で の 製
品 展 開 を 行 って い ま す。 こ の 方 法 に よ り、 私 た ち の 製 品 を よ り 広 い 範 囲 に、 素 早
く お 届 け す る こ と が 可 能 に な って い ま す。 こ の 販 売 方 式 を 採 用 し た こ と に よ り、
ティ アン ド デ イ で は 飛 び 込 み 営 業 や ル ー ト 営 業 、 テ レ マ ー ケ ティ ン グ の よ う な 営
業 活 動 は 行 って い ませ ん 。

ティ アン ド デ イ の

販 売 方 式

経営方針
business policy
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必 要 な 箇 所 に

必 要 な リ ソ ース を 配 分

私 た ち の コ ア とな る の は 、 製 品 企 画 や 設 計 、 デ ザ イ ン や 開 発 の 部 分 で す。
フ ァ ブ レ ス 経 営 や 販 売 店 経 由 で の 商 品 展 開 の 形 を とって い る 理 由 も、 ま さ に
こ こ に あ り ま す。 私 た ち は 、 自 ら の 強 み を 最 大 限 に 発 揮 す る た め 、 製 品 の 創
造 と 進 化 の 各 ス テ ッ プ に お いて、 必 要 な 人 材 と 時 間 を 惜 し み な く 投 入 で き る
よ う に して い る の で す。

経営方針
business policy

03 事業



04歴史
会社の沿革



ティアンドデイは1986年、高山理科精機株式会社から独立し、株式会社ティアンドデイを設立しました。

創業当時には受託開発を中心に事業を展開してきましたが、1994年に現在のティアンドデイを支える自社製品の開発に

踏み切りました。ティアンドデイの創業からの今までの過程を振り返ります。

2018

散水機

DOV-25BT発売

現松本Baseの社屋が移転

2009

灌水/散水システム製品発売

T&D創業

1986

無線通信

データロガー発売

1999

自社製品の

温度データロガー


「おんどとり」発売開始

1994

ネットワーク通信

データロガー発売

2005

海外での販売開始

2000

オンラインショップ開設 クラウドサービス

「おんどとりWeb Storage」開始

Bluetooth対応データロガー

 TR4シリーズ発売

2017

現東京Base開設

2016

ワイヤレスデータロガー

RTR500Bシリーズ発売

2020

T&Dの歴史

history

04 歴史



05組織
組織図



社長

生産管理部

〈5名〉 ・製品の出荷作業、工場への生産の指示や製品の修理対応

プロダクトエンジニア

リング部 (PE部)〈14名〉

・製品の仕様作成から設計、試作、評価、製品の保守まで全般の業務

・ソフトウェアやアプリケーションの開発、保守

プロダクトデザイン部 
(PD部)〈12名〉

・製品やWebサイト、アプリなどのUI/UX作成、出版物の作成

・Webサイトやアプリの開発、環境構築

総務部

〈3名〉 ・事務や備品整備、経理など会社の運営全般に関する業務

CX推進部

〈9名〉

国内

〈7名〉 ・国内の問い合わせ対応などのカスタマーサポートや、広告宣伝・販促戦略の策定

海外

〈2名〉 ・海外の問い合わせ対応などのカスタマーサポートや出荷対応

組織
organization
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